
Plataforma de recursos humanos todo 
en uno para gestionar toda la 
experiencia de los empleados

¿Por qué a las empresas les encanta ?PeopleForce
Plataforma de recursos 
humanos todo en uno
Las mejores características clave de 
soluciones especializadas ahora están en una 
única  plataforma de recursos humanos – 
HRIS, PTO, seguimiento de asistencia, 
incorporado ATS, onboarding y salida, 1 a 1, 
OKR, KPI,evaluaciones de  desempeño y 
más.

Diseñado para todos los 
tamaños de empresas
PeopleForce se adapta perfectamente a las 
necesidades únicas de recursos humanos de 
empresas de cualquier tamaño, ofreciendo 
soluciones escalables para gestionar su 
fuerza laboral e impulsar el éxito a medida 
que tu organización crece.

Intuitivo y fácil de usar
PeopleForce está construido con un 
enfoque en intuición, claridad y facilidad de 
uso. No se requiere una amplia formación: 
nuestra plataforma está diseñado para ser 
fácilmente accesible a todos los usuarios.

Integrado con todas tus 
herramientas de 
productividad
PeopleForce hace que tu trabajo sea más

productivo al integrarse con los sistemas

ya usas: LinkedIn, Google Workspace, 
Microsoft Teams, WhatsApp, Slack y más a 
través de nuestra amigable API.

Dedicados al éxito del cliente
En PeopleForce, tu éxito es nuestra prioridad. Nuestro equipo dedicado de soporte está aquí para ayudarlo 
en todo tu viaje con nosotros, asegurándonos de que aproveches al máximo nuestra plataforma, garantizando 
que alcances tus objetivos de recursos humanos y Optimices la gestión de tu fuerza laboral.

El Superpoder de PeopleForce

Core HR
Directorio de empleados y organigrama

Gestión de licencias y seguimiento de PTO

Flujos de trabajo y formularios de recursos 
humanos automatizados

Onboarding/Desvinculación

Base de conocimientos

Gestión de activos y documentos

firma electrónica

Informes y análisis

Recruit
Sistema de seguimiento de solicitantes (ATS)

Flujos de trabajo de reclutamiento automatizados

Proceso de contratación personalizado estilo 
Kanban

Promoción laboral en más de 3000 bolsas de 
trabajo

Analisis de CVs

Selección y prueba de candidatos

Gestión de entrevistas y ofertas.

Informes y análisis

Perform
Revisiones de desempeño

Reuniones 1:1

Plan de desarrollo de los empleados

Feedback regulares

Gestión de OKR

Seguimiento de KPI

Informes

Pulse
Encuestas de recursos humanos en línea

encuestas eNPS

Constructor de encuestas y plantillas.

Recopilación de feedback en tiempo real

Notificaciones y recordatorios

Monitoreo y análisis de tendencias

Desk
Gestión de casos 

Categorías de casos, comunicación y delegación 
de temas.

Safe Speak Whistleblower: denuncia anónima 

Analítica

Time
Seguimiento del tiempo

Seguimiento del tiempo de los proyectos

Gestión de hojas de horas

Políticas de asistencia

Análisis e informes

PeopleForce ayuda a construir una cultura de alto 
desempeño

Altamente valorado por 
nuestros clientes

100% seguro y confiable

Valoraciones de los usuarios de 
PeopleForce

Facilidad de uso
Puntuación media de todos los sistemas de 
gestión de recursos humanos: 8,5

Servicio al cliente
Puntuación media de todos los sistemas de 
gestión de recursos humanos: 8,3

Configuración sencilla
Puntuación media de todos los sistemas de 
gestión de recursos humanos: 8,0

Reconocido por nuestros clientes

Gran herramienta de gestión HR y excelente 
soporte técnico

La gran fortaleza de Peofle Force es la flexibilidad 
que tiene para incorporar informacion, gestionar la 
seguridad de los roles y customizar la herramienta 
respecto a la imagen corporativa. El equipo 
humano que asiste es de gran valor profesional, 
siempre dispuestos a ayudar y resolver los 
inconvenientes y dudas que puedan surgir durante 
la implementacion. Igor y Francisco han sido muy 
importantes durante el proceso de 
implementacion de Nybble.

Read review

Desde el inicio de nuestro contacto, el soporte y 
acompañamiento del equipo de People, fue 
excelente. Fue muy satisfactorio poder 
implementar siendo tan acompañados. Seguimos 
aun con consultas, y siempre estan ahi para ayudar.

La herramienta la elegimos por sobre otras 
similares por la posibilidad de customización, y 
por las mejoras constantes que se siguen 
sumando.

Read review

Con , tu negocio:PeopleForce

Ahorra un 40 % en costos administrativos de recursos humanos

Reduce el tiempo de onboarding en un 30%

Maneja el 70% de las tareas rutinarias de recursos humanos y reclutamiento.

Reduce el tiempo dedicado a tareas de recursos humanos hasta 20 horas por semana

Aumenta la precisión de las decisiones basadas en datos en un 45 %

Integraciones

Con la confianza de una empresa tecnológica en 
rápido crecimiento

Reservar una demostración

https://www.g2.com/products/peopleforce/reviews/peopleforce-review-8645817
https://www.g2.com/products/peopleforce/reviews/peopleforce-review-8645817
https://peopleforce.io/es/request-demo?utm_source=PF-one-pager

